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ขอบังคบับริษทัฯ เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และวิธีการลงคะแนนเสียง 
หมวด 4  การประชุมผูถือหุน 

ขอ 32.  การประชุมใหญของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองที่อันเปนที่ต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ 33.  ใหมีการประชุมใหญผูถือหุนอยางนอยปละหนึ่งครั้ง การประชุมเชนวานี้ใหเรียกวา “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกลาว
ใหกระทําภายในสี่เดือนภายหลังการสิ้นสุดรอบปทางการบัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุน คราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุม
วิสามัญ” 

           คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวา
หนึ่งในหาของจํานวนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือจํานวนผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคนซึ่งมีหุนรวมกันไมนอยกวาหนึ่งในสิบของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดเขาชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันรองขอ ใหคณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ได โดยใน
หนังสือรองขอนั้นจะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพ่ือการใดไวใหชัดเจน คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแตวันที่
ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ขอ 34.  ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้นใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ   
เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา พรอมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียน
ทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน (7 วัน) กอนวันประชุม 

       อนึ่ง คําบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนนั้นใหโฆษณาในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 
ขอ 35.  การประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขาประชุมรวมกันไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวา

กึ่งหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของ  จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จึง
จะครบองคประชุม 

        ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับ
ไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยัง
ผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมในการประชุมคร้ังหลังนี้  ไมจําเปนตองครบองคประชุม 

ขอ 36.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได 
         การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือ ลงลายมือชื่อผูรับมอบฉันทะและทําตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด

กําหนด และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปนี้ 
(1) จํานวนหุนซึ่งผูมอบฉันทะนั้นถืออยู 
(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 
(3) คร้ังที่ของการประชุมที่มอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และมอบแกประธานกรรมการหรือบุคคลซึ่ง

ประธานกรรมการกําหนดไวกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
ขอ 37.  ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมไมเสร็จหรือพิจารณาเรื่องที่ ผูถือหุนซึ่งมีหุน

นับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมดเสนอในที่ประชุมพิจารณาเรื่องที่ยังพิจารณาไมเสร็จ  
และจําเปนตองเลื่อนการพิจารณาใหที่ประชุมกําหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมคร้ังตอไป และใหคณะกรรมการสง
หนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม ทั้งนี้ให
โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

ขอ 38.  ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ถามี
รองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได
ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

ขอ 39.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนสามัญและบุริมสิทธิ์ทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่งเสียงตอหนึ่งหุน 
              ในกรณีที่ผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องอันใดผูถือหุนจะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นมิไดนอกจากการ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 
              การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในที่ประชุมใหญจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียง

ขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเวนแตในกรณีดังตอไปน้ี จะตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา
สามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือการโอนกิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(2) การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(3) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางสวนที่สําคัญ การมอบหมายใหบุคคล

อื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
(4) การออกหุนใหมเพ่ือชําระแกเจาหนี้ของบริษัทตามโครงการแปลงหนี้เปนทุน 
(5) การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจํานวนหุน หรือลดมูลคาหุน 

ขอ 40.  กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําป พึงกระทํามีดังนี้ 
(1) พิจารณารายงานคณะกรรมการเกี่ยวกับกิจการที่ทางบริษัทไดดําเนินการไประยะรอบปที่ผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

ส่ิงที่สงมาดวย 11 
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